
 

 

 

 

REGOLAMENTO PER L’AFFERENZA ALLE UNITA’ DI 

RICERCA DEL CONSORZIO 

 
ARTICOLO 1 

 
Strutture operative 

 

1. Per l'espletamento dei propri compiti istituzionali il Consorzio opera con strutture proprie ed 

eventualmente integrate con quelle delle Università, di altri Enti pubblici o privati di ricerca e di 

Amministrazioni dello Stato.  

 

2. Le strutture operative del Consorzio sono costituite dalle Unità di Ricerca (da qui in avanti UdR). 

 

3. Le UdR possono essere istituite anche presso le sedi consorziate, altri Enti pubblici o privati di 

ricerca e Amministrazioni dello Stato sulla base di apposita convenzione. 

 

 

ARTICOLO 2 
 

Unità di ricerca  

 

1. Le UdR sono unità organizzative che hanno la finalità di coordinare e gestire anche presso le 

Università consorziate lo svolgimento dell'attività di ricerca propria del Consorzio nel quadro 

degli obiettivi programmatici del Consorzio stesso, anche in collaborazione con altri Enti con-

venzionati. 

 

2. Presso ogni Università consorziata o altro Ente di cui all’art. 1, può essere istituita di norma un'u-

nica UdR. Essa è composta da personale dell’università o dell’ente afferente al consorzio e l’even-

tuale personale del Consorzio assegnato all’UdR.  

 

ARTICOLO 3 

Afferenza alle Unità di Ricerca 

 

1. Alle UdR possono aderire i professori di ruolo e fuori ruolo, i ricercatori, gli assegnisti di ricerca, 

i dottorandi e borsisti delle Università Consorziate (ovvero personale esterno alle Università Con-

sorziate purché appartenente ad una delle categorie di cui sopra), che partecipano ad un progetto 

di ricerca da svolgere, in tutto o in parte, presso le strutture operative del Consorzio nei campi di 

interesse del COIIM. 

2. Gli aspiranti all’adesione dovranno presentare domanda di affluenza indirizzata al presidente del 

COIIM. Di norma è prevista l'afferenza ad una sola UdR. L'adesione viene deliberata dal Consi-

glio Direttivo sulla base della valutazione dell'attività scientifica, della congruenza con gli obiet-

tivi e fini del COIIM. Inoltre, il COIIM può richiedere l’afferenza ad una specifica UdR a profes-

sori, ricercatori, assegnisti di ricerca, dottorandi e borsisti appartenenti agli Atenei consorziati, 

qualora tale collaborazione scientifica sia ritenuta necessaria allo svolgimento delle attività di 

ricerca. 

 



 

 

3. Le proposte di istituzione di ulteriori UdR presso la stessa Sede dovranno essere adeguatamente 

motivate dall’Ateneo proponente. Su tali proposte il Consiglio Direttivo delibera con la maggio-

ranza dei due terzi dei membri del Consiglio stesso.  

 

4. L’afferenza, alle UDR decade per dichiarazione dell'interessato o per cessazione del rapporto o 

di questi o del Consorzio con l’Università. L'afferenza altresì decade su delibera del Consiglio 

Direttivo per accertati motivi di incompatibilità. 

 

5. I ricercatori, gli assegnisti ed i borsisti del Consorzio sono assegnati alle UdR su disposizione del 

Presidente, previa proposta del Direttore. E’ prevista anche l'afferenza temporanea alle UdR le-

gata al tempo di esecuzione di un progetto di ricerca. 

 

6. Ove ne ricorrano le condizioni, il Consiglio Direttivo, delibererà lo scioglimento dell'Unità. 

 

7. Per ogni progetto  che si sviluppa nella UdR il Consorzio, al fine di regolare i rapporti economici 

ed operativi intercorrenti e necessari, stipulerà apposita convenzione con le Università e/o gli altri 

Enti coinvolti. 

 

 

ARTICOLO 4 

Gestione dei progetti presso le Unità di Ricerca 

 

1. Le Università consorziate partecipano ai progetti del COIIM mediante l’apporto delle competenze 

scientifiche specialistiche di docenti e ricercatori di ruolo afferenti alle UdR, autorizzando la loro 

libera partecipazione, dedicandovi quota parte del proprio tempo istituzionale. Il COIIM si potrà 

inoltre avvalere del contributo di borsisti, dottorandi ed assegnisti di ricerca delle Università con-

sorziate e dalle stesse autorizzati. 

 

2. Attraverso specifiche convenzioni di progetto (art 3. comma 7), gli Atenei accordano al COIIM 

la possibilità di rendicontare, l’attività svolta dal personale universitario, anche non strutturato, 

afferente alle UdR coinvolte. La rendicontazione dovrà ricadere entro il tempo massimo autoriz-

zato dall’Ateneo per ogni unità di personale.  Nella stessa convenzione vengono altresì stabiliti 

gli eventuali oneri che il COIIM assume verso le università interessate. 

 

3. Gli accordi o convenzioni di cui al punto 2 possono anche essere stipulati tra COIIM ed Atenei o 

Dipartimenti di Atenei non consorziati. Il COIIM può, allo scopo, deliberare la formazione di una 

specifica UdR esterna (Art 1, comma 3 del presente regolamento). Tali accordi o convenzioni 

seguono le medesime procedure stabilite con il presente regolamento e gli altri regolamenti del 

Consorzio. 

 

4. Il COIIM comunicherà alle Università interessate, preventivamente, per ciascun esercizio, la lista 

dei docenti e ricercatori impegnati nei progetti, unitamente alla percentuale di tempo prevista. 

Eventuali varianti saranno tempestivamente comunicate, in ogni caso non oltre il 30 novembre 

dell’esercizio di competenza. 

 

5. La gestione amministrativo-contabile dei progetti e i rischi connessi sono di esclusiva competenza 

del COIIM. 

 

6. Ai fini della Valutazione del Sistema Universitario e della Ricerca (ANVUR), con riferimento 

alle attività descritte nel seguente documento, il COIIM si impegna ad ascrivere integralmente 

agli Atenei i finanziamenti ricevuti a fronte dei costi universitari specificati nella rendicontazione 



 

 

dei progetti. Le Università consorziate sono autorizzate ad utilizzare tutte le attività ed i progetti 

sviluppati in cooperazione con il coiim presso le loro Udr ai fini della valutazione ANVUR.  

7.   

ARTICOLO 5 

Responsabile di Unità di ricerca 

 

1. L’Unità di ricerca è coordinata da un Responsabile nominato dal Consiglio Direttivo.  

 

2. Al Responsabile di Unità è affidato il coordinamento del gruppo che costituisce l'UdR. Il Respon-

sabile di Unità compie tutti gli adempimenti previsti dai regolamenti COIIM e dalle convenzioni 

stipulate tra Consorzio ed università coinvolte. Egli altresì è responsabile del personale e delle 

apparecchiature del Consorzio presso l'Unità e predispone i programmi ed i rendiconti scientifici 

dell'Unità stessa. 

 

3. Il Responsabile dell’UdR fa parte di diritto del Comitato Scientifico. Il Responsabile di UdR de-

cade per dichiarazione dell'interessato o per cessazione del rapporto con il Consorzio. La carica 

altresì decade, con determina del Consiglio Direttivo, per motivi di incompatibilità accertati e resi 

noti al Consiglio Direttivo medesimo. 

 

ARTICOLO 6 

Accordi supplementari e controversie. 

 

1. Eventuali aspetti non contemplati specificatamente nella presente convenzione, inclusi quelli re-

lativi alla proprietà intellettuale, verranno definiti in accordi supplementari.  

 

2. Ogni eventuale controversia che dovesse sorgere in merito alla gestione della presente conven-

zione sarà risolta da un collegio arbitrale composto dal Rettore dell’Università della UdR, dal 

Presidente del COIIM e da un terzo membro nominato di comune accordo. 
Fermo restando quanto previsto al precedente comma, qualsiasi controversia dovesse insorgere 

fra le Parti relativamente alla interpretazione ed esecuzione della presente convenzione sarà de-

ferita alla competenza esclusiva dell’Autorità Giudiziaria del Foro di Campobasso  


